
 1

 
  

 

Programma Operativo Nazionale “Governance e Azioni di Sistema” 
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PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 

DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA 
 

UFFICIO PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE  
DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI 

 
 

Progetto Azioni di supporto al DFP per garantire il monitoraggio qualitativo e 
tecnico dei progetti PON GAS 

Asse  G “Assistenza tecnica” 
Obiettivo specifico  7.1 Migliorare l'efficacia e l'efficienza del Pon attraverso azioni di 

supporto 
Organismo Intermedio Dipartimento funzione pubblica  
Soggetto beneficiario  FormezPA 
Durata  Avvio attività 14 maggio 2010 – chiusura attività novembre 2014 
Importo   € 550.000,00 

Destinatari  Dirigenti e funzionari del Dipartimento della funzione pubblica 

Obiettivo generale  

Massimizzazione dell'efficacia e dell'efficienza dell'Asse E del Pon 
Gas a titolarità del DFP attraverso un più efficiente coordinamento 
delle attività nel corso delle varie fasi del ciclo di vita del progetto, 
implementando e/o rafforzando idonei strumenti di supporto 

Obiettivi specifici  

1) favorire lo sviluppo di competenze strategiche rivolte a una 
migliore realizzazione dell'Asse E; 
2) favorire lo sviluppo di competenze di coordinamento istituzionale 
e operativo per garantire la migliore realizzazione dell'Asse E 

Risultati attesi 

1) miglioramento della qualità dei servizi offerti a fronte di una 
razionalizzazione e ottimizzazione delle risorse disponibili ottenute 
attraverso l’utilizzo dei sistemi già operativi e da implementare; 

2) incremento delle sinergie tra i soggetti coinvolti nella realizzazione 
e controllo delle attività, 

3) incremento delle competenze dei dirigenti e funzionari del DFP  
4) massimizzazione dell’efficacia degli interventi realizzati 

nell’ambito dell’Asse E del PON GAS  

Organizzazione e 

articolazione delle attività 

Il progetto è articolato in due fasi: Preparazione e Realizzazione. 
La fase di realizzazione si divide in due ambiti: 
a) supporto allo sviluppo di competenze strategiche per l’attuazione 
dell’Asse E; b) supporto al coordinamento istituzionale ed operativo 
dell’Asse E. 

DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE  
ATTIVE E PASSIVE DEL LAVORO 


